
หวัข้อการตรวจ วิธีการตรวจ
1.๑.1 มีข้อมูลข่าวสารที่เก่ียวข้องกับอาชญากรรม 
โดยสรุปจ านวนใหชั้ดเจน 
ก. บุคคลที่เก่ียวข้องกับอาชญากรรม (บุคลลที่มีหมายจับ,
บุคคลพ้นโทษ,บุคคลที่เก่ียวข้องอาญากรรม มีประวัติ
ในพ้ืนที่,ผู้มีอิทธิพล,บุคคลวิกลจริต,บุคคลที่เก่ียวข้อง
ด้านความมั่นคง)(สรุปจ านวนก่ีราย) ( ๕ คะแนน )
ข. สถานที่ที่เก่ียวข้องกับอาชญากรรม
(สรุปจ านวนก่ีแหง่) ( ๕ คะแนน )
1.1.2 มีการก าหนดสถานที่ที่เก่ียวข้องกับอาชญากรรม 
ลงใน Google map หรือในแผนที่อิเล็กทรอนิกส์อ่ืนๆ 
(10 คะแนน)
1.1.3  ข้อมูลตามข้อ 1.1.1 มีแฟ้มบันทกึรายละเอียด
ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน และท าสารบัญในแต่ละแฟ้ม
แยกประเภทหรือถ้าอยู่ในคอมพิวเตอร์ต้องแยกเป็นไฟล์
ครบถ้วนตรวจสอบได้ ( ๕ คะแนน )

ความคิดเหน็ของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ

........................................................  .................................
กิจกรรมที่ 1  การใช้ระบบศูนย์ข้อมูลข่าวสารเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานใหถู้กต้อง เป็นปัจจุบัน
และควรน ามาใช้ในการปฏิบัติงาน (35 คะแนน) ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ

แบบตรวจราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

(ใช้ส าหรับการตรวจราชการหน่วยงานระดับ บก.ในสังกัด สตม. (เฉพาะ บก.ตม.1 และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม./บก.สส.สตม.))
หน่วยรับการตรวจ   .......................................................    ในสังกัด บก.  .............................................     สตม.        

เมื่อวันที่  .......................................................................
ของ กต. ............................ครั้งที่ .............../๒๕63

คณะผู้ตรวจราชการ

3. …………………………………………..  ………………………………                         4. …………………………………………..  ………………………………   

3. ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

๑.๑ จัดท าข้อมูลข่าวสารตามคู่มือการจัดท า
และใช้ข้อมูลข่าวสารประจ าสถานีต ารวจ 
(ศขส. สน./สภ. ) ของ ตร. ( ๒๕ คะแนน )

1. …………………………………………..  ………………………………                         2 . …………………………………………..  ………………………………

หวัหน้าหน่วยรับการตรวจ



      ด้านที่ 3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (ใช้ส าหรับการตรวจราชการในสังกัด สตม.) 2

หวัข้อการตรวจ วิธีการตรวจ
1.2 รวบรวมกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง คู่มือ
และแนวทางการปฏิบัติที่เก่ียวข้องกับ งาน
สืบสวน และงานป้องกันปราบปรามความผิด
เก่ียวกับการค้ามนุษย/์คนต่างด้าว/
คนเข้าเมือง/อาชญากรรมข้ามชาติ อย่างเป็น
ระบบครบถ้วน และมีข้อมูลเป็นปัจจุบัน
( ๑๐ คะแนน )

๑.๒.๑ จัดเก็บกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง คู่มือและแนว
ทางการปฏิบัติหน้าที่เก่ียวข้องกับ งานสืบสวน และงาน
ป้องกันปราบปรามความผิดเก่ียวกับการค้ามนุษย/์คน
ต่างด้าว/คนเข้าเมือง/อาชญากรรมข้ามชาติ 
อย่างเป็นระบบ และครบถ้วนเป็นระบบ มีข้อมูลเป็น
ปัจจุบัน โดยตรวจสอบวิธีการจัดเก็บ  ที่งา่ยต่อการค้นหา
 เช่น จัดท าแฟ้ม  มีสารบัญ มีลิ้นเอกสาร ( ๑๐ คะแนน )

กิจกรรมที่ 1  การใช้ระบบศูนย์ข้อมูลข่าวสารเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานใหถู้กต้อง 
เป็นปัจจุบันและควรน ามาใช้ในการปฏิบัติงาน ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ

ความคิดเหน็ของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ



      ด้านที่ 3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (ใช้ส าหรับการตรวจราชการในสังกัด สตม.) 3

หวัข้อการตรวจ วิธีการตรวจ
2.1.1 ตรวจสอบการจัดท าแฟ้มหมายจับพร้อมบัญชีคุม
อย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน (15 คะแนน )

2.1.2 ตรวจสอบการมอบหมายเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบหมายจับในการสืบสวนติดตามการจับกุม
ผู้ต้องหาตามหมายจับ ( ๕ คะแนน )

2.1.3. จัดท าสถิติผลการจับกุม เปรียบเทยีบ รายเดือน/
รายปี ( ๒๐ คะแนน )
- ความผิดเก่ียวกับการค้ามนุษย์ ( ๕ คะแนน )
- คนต่างด้าว ( ๕ คะแนน )
- คนเข้าเมือง ( ๕ คะแนน )
- อาชญากรรมข้ามชาติ ( ๕ คะแนน )

2.1.4 ตรวจสอบว่าหวัหน้าหน่วย ได้ตรวจสอบ เร่งรัด 
ผลการจับกุมทกุเดือนหรือไม่ ( ๕ คะแนน )

2.1.5 หมายจับที่ครบก าหนด 180 วัน (ที่ยังจับกุม
ไม่ได้) ใหถื้อปฏิบัติตามหนังสือ ตร. ที่ 0011.12/3020 
ลง 13 ก.ย. 62 (10 คะแนน)

2.1 จัดท าข้อมูลหมายจับคดีความผิด
เก่ียวกับการค้ามนุษย/์คนต่างด้าว/
คนเข้าเมือง/อาชญากรรมข้ามชาติ ให้
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบันของหน่วย รวมทั้ง
เร่งรัดจับกุมคดีอย่างสม่ าเสมอ( 55 คะแนน )

ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ

กิจกรรมที่ 2 เร่งรัดการสืบสวนจับกุมคนร้าย ความผิดเก่ียวกับการค้ามนุษย/์คนต่างด้าว/
คนเข้าเมือง/อาชญากรรมข้ามชาติ (105 คะแนน) ความคิดเหน็ของ

ผู้ตรวจ/หมายเหตุ



      ด้านที่ 3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (ใช้ส าหรับการตรวจราชการในสังกัด สตม.) 4

หวัข้อการตรวจ วิธีการตรวจ
2.2.๑  มีการจัดเก็บข้อมูลบุคคล สถานที่ และ
อาชญากรรมที่เก่ียวกับการค้ามนุษย์ ( ๕ คะแนน )

2.2.๒  มีแผนมาตรการการป้องกันปราบปราม
การค้ามนุษย์ ( ๕ คะแนน )

2.2.๓  ผลการด าเนินการตามแผน มีการตรวจค้น
เป้าหมาย/จับกุม ( ๕ คะแนน )

2.2.๔ การวิเคราะหข้์อมูลการกระท าความผิดทกุเดือน   
  ( ๕ คะแนน )

2.3.๑  มีการจัดเก็บข้อมูลบุคคล  สถานที่ และ
อาชญากรรมที่เก่ียวกับ พ.ร.บ.คนเข้าเมืองฯ ( ๕ คะแนน )

2.3.๒  มีแผนมาตรการการป้องกันปราบปราม
ตาม พ.ร.บ. คนเข้าเมืองฯ ( ๕ คะแนน )

2.3.๓  ผลการด าเนินการตามแผน มีการตรวจค้น
เป้าหมาย/จับกุม ( ๕ คะแนน )

2.3.๔  การวิเคราะหข้์อมูลการกระท าความผิดทกุเดือน  
 ( ๕ คะแนน)

2.4.๑  มีแผนการออกตรวจการท างานของคนต่างด้าว   
 ( ๕ คะแนน )
2.4.2  ผลการด าเนินการตามแผน ( ๕ คะแนน )

2.4  การท างานของคนต่างด้าว (ยกเว้น 
ตม.ทอ.) ( ๑๐ คะแนน )

ปัญหา/สาเหตุ

กิจกรรมที่ 2 เร่งรัดการสืบสวนจับกุมคนร้าย ความผิดเก่ียวกับการค้ามนุษย/์คนต่างด้าว/
คนเข้าเมือง/อาชญากรรมข้ามชาติ

2.2 การกระท าความผิดเก่ียวกับ
การค้ามนุษย์     (๒๐ คะแนน)

2.3 การกระท าความผิดตาม พ.ร.บ.
คนเข้าเมอืงฯ (๒๐ คะแนน )

ผลการตรวจราชการ
ความคิดเหน็ของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ



      ด้านที่ 3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (ใช้ส าหรับการตรวจราชการในสังกัด สตม.) 5

หวัข้อการตรวจ วิธีการตรวจ
จัดท าระบบข้อมูลบุคคลต่างด้าวที่เก่ียวข้อง
กับยาเสพติด (ผลิต  จ าหน่าย ครอบครอง
เพ่ือจ าหน่าย ครอบครอง เสพ ) เป็นปัจจุบัน 
  (๑๕ คะแนน )

แยกประเภทความผิดจับแล้ว/ยังไม่ได้จับ  ใหชั้ดเจนให้
เป็นปัจจุบัน หรือถ้าเก็บในคอมพิวเตอร์ต้องแยกเป็นไฟล์
 ครบถ้วน ตรวจสอบได้  ( ๑๕ คะแนน )

๔.1.๑  ตรวจสอบหอ้งกัก ว่ามีการแยกเป็นสัดส่วน 
ตามประเภทผู้ต้องกัก หญิง ชาย เด็กหรือเยาวชน มีป้าย
บอกไว้อย่างชัดเจน และกรณไีมมีหอ้งกักหญิง หรือเด็ก
เยาวชน ใหต้รวจสอบว่ามีการแก้ไขปัญหาอย่างไร      
( ๑0 คะแนน )

๔.1.2 ตรวจสอบหอ้งกัก ว่ามีความมั่นคง แข็งแรง 
สะอาด ไม่มีกลิ่นเหม็น มีแสงสว่างเพียงพอ และ
ถูกสุขลักษณะ ( 5 คะแนน )

4.2.1 ติดต้ังอุปกรณพิ์เศษในการรักษาความปลอดภัย
ในหอ้งกัก ตามความเหมาะสม เช่น กล้องโทรทศัน์
วงจรปิด (CCTV) เป็นต้น ( 5 คะแนน )

4.2.2 สว. หรือ รอง สว. ตรวจทกุวัน  รอง ผกก. 
ตรวจสัปดาหล์ะไม่น้อยกว่า 5 วัน
ผกก. ตรวจสัปดาหล์ะไม่น้อยกว่า 3 วัน ( ๑๐ คะแนน )
- จัดท าสมุดจัดเวรของเจ้าหน้าที่ควบคุมหอ้งกัก           
  ( ๕ คะแนน )
- ตรวจสอบบัญชีผู้ต้องกัก ( ๕ คะแนน )
- ตรวจสอบบัญชีผู้ถูกผลักดัน/ ผู้ถูกส่งกลับ 
( ๕ คะแนน  )

ความคิดเหน็ของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ

กิจกรรมที่ 3 การป้องกัน ปราบปรามและการแก้ไขปัญหายาเสพติดทกุประเภทอย่างเฉียบขาด
(15 คะแนน)

4.1 หอ้งกัก สะอาด และแยกผู้ต้องกัก หญิง 
ชาย เด็กหรือเยาวชนใหชั้ดเจน ตามความ
เหมาะสม ( 15 คะแนน )

กิจกรรมที่ 4 จัดหอ้งกักใหม้ีความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ (ยกเว้น ตม.๑)(45 คะแนน)

4.2 ก าหนดมาตรการด้านการรักษาความ
ปลอดภัย ภายในหอ้งกัก ( 30 คะแนน )

ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ



      ด้านที่ 3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน (ใช้ส าหรับการตรวจราชการในสังกัด สตม.) 6

 - ข้อเสนอแนะอ่ืน (ผู้ตรวจ/ผู้รับการตรวจ/ภาคประชาชน)

 - การด าเนินการด้านอ่ืนๆ ทีส่ าคัญ / น่าสนใจ / ตร. สั่งการ (ถ้าม)ี
                 ...................................................................................................................................................................................................................................................................
                 ...................................................................................................................................................................................................................................................................

          หน่วยรับการตรวจที่ได้รับแจ้งผลว่ามีข้อบกพร่อง ต้องรีบด าเนินการปรับปรุง แก้ไข และรายงานผลการปรับปรุง แก้ไขให ้ผบ .ตร./จตช. (ผ่าน จต.) ภายใน 30 วัน 
          นับแต่วันที่ได้รับแจ้งผลการตรวจฉบับน้ี
          ตามระเบียบ ตร. ว่าด้วยประมวลระเบียบการต ารวจไม่เก่ียวกับคดี ลักษณะที่ 56 การตรวจราชการ พ.ศ.2557 ลง 19 ก.พ.57 ข้อ 7.3

 - ข้อมลูทีต่รวจพบข้อบกพร่องและข้อแนะน าของผู้ตรวจ
         ...................................................................................................................................................................................................................................................................
                 ...................................................................................................................................................................................................................................................................
                 ...................................................................................................................................................................................................................................................................

                 ...................................................................................................................................................................................................................................................................
                 ...................................................................................................................................................................................................................................................................

"เมื่อลงนามครบถ้วนแล้ว ส าเนาใหผู้้รับการตรวจ 1 ชุด"

 ลงช่ือ ..........................................................ผู้ตรวจ/ผู้บันทึก

         (....................................................... )   

ต ำแหน่ง ......................................................... 

เบอร์โทรศัพท์ ................................................. 

วันที่แจ้งผลกำรตรวจ......................................

ลงช่ือ ..........................................................ผู้รับผลกำรตรวจ

          (....................................................... )   

ต ำแหน่ง ......................................................... 

เบอร์โทรศัพท์ ................................................. 

วันที่รับแจ้งผลกำรตรวจ.................................


