
แบบตรวจราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 
๖. การบริการคนเข้าเมือง 

(ใช้ส าหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.)) 
หน่วยรับการตรวจ ด่าน/ตม.จว..........................................ในสังกัด บก.ตม. ..........................................  สตม.  

เมื่อวันที่ .................................. 
                                                      ของ กต. ............................... ครั้งท่ี ....................../๒๕๖3 

       

ข้อมูลพื้นฐาน    :  สถานบริการ........แห่ง, โรงแรม/เกสต์เฮ้าส์.......... แห่ง, โรงงาน.......... แห่ง , สถานศึกษา.......... แห่ง , จ านวนคนมีถ่ินอยู่ในราชอาณาจักร .............. คน 
การน าเทคโนโลยีมาใช้ในงาน สตม. :  กล้อง CCTV จ านวน..................กล้อง (เอกชน..........กล้อง,ทางราชการและท้องถิ่น............กล้อง), Police ilert u   * มี   * ไม่มี, กลุ่ม line 
คณะผู้ตรวจราชการ 
๑. ..........................................  .............................................   ๒. ..........................................  ...................................... ....... 
๓. ..........................................  .............................................   ๔. ..........................................  .............................................  
หัวหน้าหน่วยรับการตรวจ     ...............................................  ............................................. 
 

เป้าหมาย     :   เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการตรวจคนเข้าเมือง  โดยน าระบบสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใช้ยกระดับความม่ันคงและการบริการ  
กิจกรรมที่ ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร (61 คะแนน) 

ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 
ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๑.๑ การขออยู่ต่อในราชอาณาจักรเป็น
การชั่วคราวระยะสั้น แยกตามประเภท
เหตุผลและความจ าเป็น  
(ยกเว้น ตม.ทอ.) (รวม  11  คะแนน) 

๑.๑.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติแยกประเภท
ตามเหตุผลของการขออยู่ต่อ ว่าได้มีการ
บันทึกรายละเอียดไว้ครบถ้วนหรือไม่     
(2 คะแนน)   - รายวัน 
                 - รายเดือน 

   

 ๑.๑.2  การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตาม
ประเภทเป็นรายวัน รายเดือน (2 คะแนน) 

   

 ๑.๑.๓  สุ่มตรวจสอบ แบบค าร้องระยะสั้น
ประเภทละ  ๕ - ๑๐ ค าร้อง โดยตรวจสอบ 
การบันทึกข้อมูลในแบบค าร้อง  และ
เอกสารประกอบค าร้องในการพิจารณา
อนุญาตให้อยู่ต่อว่าครบถ้วนถูกต้องตาม
ระเบียบหรือไม ่ (1 คะแนน) 

   



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง     (ใช้ส าหรับการตรวจราชการหนว่ยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                         2            

กิจกรรมที่ ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 
ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 

ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 1.1.4  มีการจัดท าหลักฐานการ
ตรวจสอบที่พักอาศัยคนต่างด้าว เช่น 
บันทึกการตรวจสอบภาพถ่าย (2 คะแนน) 

   

 1.1.5  มีการจัดท าแฟ้มกฎหมายระเบียบ 
และค าสั่งที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ 
(1 คะแนน) 

   

 ๑.๑.๖  สุ่มตรวจสอบบุคคลที่ยื่นขออยู่ต่อ
ว่ามีชื่ออยู่ในบัญชีต้องห้ามหรือมีชื่อใน
หมายต ารวจสากล หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

 ๑.๑.๗  สุ่มตรวจสมุดการออกเลขงานขอ
อยู่ต่อแต่ละประเภท (1 คะแนน) 

   

๑.2 การขออยู่ต่อในราชอาณาจักรเป็น
การชั่วคราวระยะยาว แยกตามประเภท
เหตุผลและความจ าเป็น(ยกเว้น ตม.ทอ.) 
(รวม 12 คะแนน) 

๑.2.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติแยกประเภท
ตามเหตุผลของการขออยู่ต่อ ว่าได้มีการ 
บันทึกข้อมูลรายละเอียดไว้ครบถ้วน 
หรือไม่ (2 คะแนน) 
 - รายวัน 
 - รายเดือน 

   

 ๑.2.2  การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตาม
ประเภทเป็นรายวัน รายเดือน(2 คะแนน) 
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กิจกรรมที่ ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 
ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 

ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 ๑.2.๓ สุ่มตรวจสอบ แบบค าร้อง 
ระยะยาวประเภทละ  ๕ - ๑๐ ค าร้อง 
โดยตรวจสอบการบันทึกข้อมูลในแบบ 
ค าร้อง  และเอกสารประกอบค าร้องใน
การพิจารณาอนุญาตให้อยู่ต่อว่าครบถ้วน
ถูกต้องตามระเบียบหรือไม่ (1 คะแนน) 

   

 1.2.4  มีการจัดท าหลักฐานการ
ตรวจสอบที่พักอาศัยคนต่างด้าว เช่น 
บันทึกการตรวจสอบภาพถ่าย (2 คะแนน) 

   

 1.2.5 หลักฐานการสุ่มตรวจที่อยู่ของ
บุคคลต่างด้าวก่อนพิจารณาค าร้อง 
ขออนุญาตให้อยู่ต่อ (2 คะแนน) 

   

 1.2.6  การอนุญาตบุคคลต่างด้าวระยะ
ยาวได้ตรวจสอบในระบบสารสนเทศของ 
สตม. ว่าเป็นบุคคลตามบัญชีต้องห้าม 
หรือมีชื่อในหมายต ารวจสากลหรือไม่ หรือ
เคยต้องโทษในประเทศไทยมาก่อนหรือไม่ 
(2 คะแนน) 

   

 1.2.7  สุ่มตรวจสมุดคุมการออกเลขงาน
ขออยู่ต่อแต่ละประเภท (1 คะแนน) 

   

 
 
 
 
 



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง     (ใช้ส าหรับการตรวจราชการหนว่ยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                         4            

กิจกรรมที ่๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 
ผลการตรวจตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 

ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๑.3  การขอมีถ่ินที่อยู่ในราชอาณาจักร 
(ยกเว้น ตม.ทอ.) (รวม 12 คะแนน) 

๑.3.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการ
บันทึกข้อมูลรายละเอียดไว้ครบถ้วน 
หรือไม ่(2 คะแนน) 

   

 ๑.3.2 การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตาม
สัญชาติที่ให้โควตา ตามมติ ครม.  
เป็นรายปี (2 คะแนน) 

   

 ๑.3.3 มีการจัดท าหลักฐานผลการ
ตรวจสอบที่พักอาศัยคนต่างด้าว และผล
การด าเนินการทั้งผู้ให้ที่พัก และผู้พัก
อาศัยว่าเป็นไปตามระเบียบตาม ม.37 
และ ม.38 หรือไม่ เช่น บันทึกการ
ตรวจสอบ ภาพถ่าย (2 คะแนน) 

   

 ๑.3.4 มีการจัดท าแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ 
และค าสั่งที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ 
(1 คะแนน) 

   

 ๑.3.5 สุ่มตรวจหลักฐานบุคคลต่างด้าว 
ที่ขอมีถ่ินที่อยู่จากระบบสารสนเทศของ 
สตม.ว่าเป็นบุคคลต้องห้ามหรือมีชื่อ 
ในหมายต ารวจสากล หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

 1.3.6 สุ่มตรวจสมุดออกเลขขอมีถิ่นที่อยู่ 
ในราชอาณาจักร (1 คะแนน) 

   

 1.3.7 ผลการด าเนินการหลังตรวจพบว่า
คนต่างด้าวเคยเข้ามาพักอาศัยแล้วย้าย
ออกไป (2 คะแนน) 
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กิจกรรมที่ ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 
ผลการตรวจตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 

ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๑.4 การสลักหลังแจ้งออก 
(ยกเว้น ตม.ทอ.) (รวม 5 คะแนน) 

๑.4.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการบันทึกข้อมูล
รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

 ๑.4.2  การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตามประเภทเป็นรายวัน 
รายเดือน รายปี ตามความเหมาะสม (2 คะแนน) 

   

 ๑.4.3 มีการจัดท าแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และค าสั่งที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ (1 คะแนน) 

   

   
    สุ่มตรวจสอบ 

   

๑.5   การขออนุญาตสงวนสิทธิ์
เพ่ือกลับเข้ามาในราชอาณาจักร 
อีกครั้ง 
(RE - ENTRY) (รวม 6 คะแนน) 

๑.5.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการ 
บันทึกข้อมูล รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

 ๑.5.2  การจัดเก็บแบบค าร้องแยกเป็นรายวัน รายเดือน 
รายปี ตามความเหมาะสม (2 คะแนน) 

   

 ๑.5.๓  สุ่มตรวจ  แบบค าร้อง ๕ - ๑๐  
ค าร้อง โดยตรวจสอบการบันทึกข้อมูลในแบบค าร้อง  และ
เอกสารประกอบค าร้องในการพิจารณาว่าครบถ้วนถูกต้อง
ตามระเบียบหรือไม่ (1 คะแนน) 

   

 1.5.4 มีการจัดท าแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และค าสั่งที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่(1 คะแนน) 
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กิจกรรมที่ ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ผลการตรวจตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 
ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๑.6 การรับแจ้งที่พักอาศัยของคนต่าง
ด้าว  (ยกเว้น ตม.ทอ.) (ตามหนังสือ 
ตร. ที ่0029.132/ว ๗ ลง ๓๑  
ม.ค. ๖๒ ) (รวม 15 คะแนน) 

๑.6.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการ 
บันทึกข้อมูล รายละเอียดไว้ครบถ้วน 
หรือไม ่(2 คะแนน) 

   

๑.6.๒ สรุปสถิติแยกเป็นรายวัน รายเดือน 
รายปี แยกเป็น 2 ประเภท (2 คะแนน) 
- โรงแรม/เจ้าของกิจการ/ผู้ประกอบการ 
ที่ให้ทีพั่กอาศัย ต้องแจ้งภายใน 24 
ชั่วโมง 
- คนต่างด้าวแจ้งที่พักอาศัยภายใน 24 
ชั่วโมง 
- คนต่างด้าวต้องรายงานตัวทุก 90 วัน 

   

 ๑.6.๓  การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตาม
ประเภท  เป็นรายวัน  รายเดือน รายปี  
(2 คะแนน) 

   

 ๑.6.๔ สถิติการด าเนินการกับผู้ฝ่าฝืน 
แยกเป็นรายวัน รายเดือน รายปี แยกเป็น 
2 ประเภท (2 คะแนน) 
- เจ้าของกิจการ/ผู้ประกอบการ ที่ให้ที่พัก
อาศัย (จ านวนเท่าใด) 
- คนต่างด้าว (จ านวนเท่าใด) 

   

 1.6.5 มีการจัดท าหลักฐานการตรวจสอบ 
ที่พักอาศัยคนต่างด้าว เช่น บันทึกการ
ตรวจสอบ ภาพถ่าย(2 คะแนน) 
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กิจกรรมที่ ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 
ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 1.6.6 มีการจัดท าแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ 
และค าสั่งที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ 
(1 คะแนน) 

   

 1.6.7  ฝ่ายสืบสวนสุ่มตรวจสอบการพัก
อาศัยตามที่แจ้งและผลการด าเนินการ  
กรณีการเข้าพักหรือไม่เข้าพัก  หากเป็น
กรณีไม่เข้าพักให้ ลง ปจว. ที่สถานีต ารวจ
นั้น ๆ (2 คะแนน) 

   

  สุ่มตรวจสอบเมื่อโรงแรมฯได้แจ้งท่ีพัก
อาศัย ภายใน 24 ชม.แล้ว ให้ฝ่ายสืบสวน 
ตม. ไปสุ่มตรวจตามโรงแรมหรอืท่ีพักอาศัย
ตามท่ีได้แจ้งไว้หากคนต่างด้าวมาเข้าพัก
อาศัยจริงแต่เมื่อฝ่ายสืบสวนไปตรวจสอบไม่
พบคนต่างด้าวให้ตรวจสอบว่าฝ่ายสืบสวน
ได้ท าการเปรียบเทียบปรับ หรือไม่ หาก
กรณีคนต่างด้าวได้ย้ายท่ีอยู่ไปก่อนฝ่าย
สืบสวนได้ลง ปจว. เพื่อด าเนินคดีท่ีสถานี
ต ารวจท้องท่ี ตามถิ่นท่ีอยู่หรือไม่ และ ได้
บันทึกในระบบสารสนเทศ ของ สตม. และ
ท าการเปรียบเทียบปรับขณะมาติดต่อ
ราชการ หรือเดินทางออกหรือไม่          
(2 คะแนน) 
 

   

 
 
 



6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง     (ใช้ส าหรับการตรวจราชการหนว่ยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                         8            
กิจกรรมที่ ๒  การตรวจลงตรา (21 คะแนน)    

ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 
ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๒.๑. การตรวจลงตรา  NON – L – A 
(เฉพาะ ด่าน/ ตม.จว. ที่มีภารกิจ)   
(รวม 4 คะแนน) 

๒.๑.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการ
บันทึกข้อมูล รายละเอียดไว้ครบถ้วน 
หรือไม ่(2 คะแนน) 

   

 ๒.๑.2  การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตาม
ประเภทเป็นรายวัน  รายเดือน รายปี  
ตามห้วงภารกิจ (2 คะแนน) 

   

     สุ่มตรวจสอบ    

๒.๒ การตรวจลงตรา 
VISA ONARRIVAL 
(เฉพาะ ด่าน/ ตม.จว. ที่มีภารกิจ)   
(รวม 8 คะแนน) 

๒.๒.๑ ว่าได้มีการบันทึกข้อมูล รายละเอียด
ไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

๒.๒.2  การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตาม
ประเภทเป็นรายวัน  รายเดือน รายปี       
(2 คะแนน) 

   

๒.๒.๓  สุ่มตรวจ  แบบค าร้อง ๕ - ๑๐ ค า
ร้องโดยตรวจสอบการบันทึกข้อมูลในแบบ
ค าร้อง  และเอกสารประกอบค าร้องในการ
พิจารณาว่าครบถ้วนถูกต้องตามระเบียบหรือไม่ 
(1 คะแนน) 

   

๒.๒.4 สุ่มสอบถามคนต่างด้าวที่มาขอรับ
การตรวจลงตรา ณ ด่าน ตม./ ตม.จว.ที่มี
ภารกิจว่ามีการช าระค่าธรรมเนียมตามที่ 
กม. ก าหนดหรือไม่ (2 คะแนน) 

   

๒.๒.5 มีการจัดท าแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ 
และค าสั่งที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่  
(1 คะแนน) 

   



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง     (ใช้ส าหรับการตรวจราชการหนว่ยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                         9            

กิจกรรมที่ ๒  การตรวจลงตรา     
ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 

ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

2.3 การเปลี่ยนประเภทวีซ่า  
(รวม 9 คะแนน) 
 

2.3.1 ตรวจสอบว่าได้มีการบันทึกข้อมูล 
รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 
 

   

2.3.2 การจัดเก็บแบบค าร้องแยกตามเป็น
ประเภท รายวัน รายเดือน รายปี (2 คะแนน) 
 

   

๒.3.๓  สุ่มตรวจ  แบบค าร้อง ๕ - ๑๐  
ค าร้องโดยตรวจสอบการบันทึกข้อมูลในแบบ
ค าร้อง  และเอกสารประกอบค าร้องในการ
พิจารณาว่าครบถ้วนถูกต้องตามระเบียบ
หรือไม่ (1 คะแนน) 

   
 
 
 

 
๒.3.4 มีการจัดท าแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ 
และค าสั่งที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่    
(1 คะแนน) 

   

2.3.5 การอนุญาตบุคคลต่างด้าวระยะยาวได้
ตรวจสอบในระบบสารสนเทศของ สตม. ว่า
เป็นบุคคลตามบัญชีต้องห้าม หรือมีชื่อใน
หมายต ารวจสากลหรือไม่ (2 คะแนน) 

   

2.3.6 สุ่มตรวจสมุดคุมการออกเลขงานขอ
อยู่ต่อแต่ละประเภท (1 คะแนน) 

   

 
 
 
 



6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง     (ใช้ส าหรับการตรวจราชการหนว่ยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                      10             
กิจกรรมที่ ๓  การตรวจผู้โดยสารและผู้ควบคุมยานพาหนะ (18 คะแนน) 

ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 
ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

3.1 การตรวจใบบันทึก ตม.6 
 (ด่าน ตม./ตม.จว.ที่มีภารกิจ)        
(รวม 6 คะแนน) 

3.1.1 สุ่มตรวจใบ ตม.6 ว่ามีการกรอก
ข้อมูลครบถ้วนถูกต้องตามระเบยีบหรือไม่  
(2 คะแนน) 

   

3.1.2 เมื่อได้รับแจ้งที่พักอาศัยจากคนต่าง
ด้าวแล้วได้แจ้งตามแบบ ตม.61 ไปให้ต ารวจ
ท้องที่ และมีการแจ้งผลการตรวจสอบของ
ต ารวจท้องที่ ตามแบบ ตม.62 (ระเบียบไม่
เก่ียวกับคดี ลักษณะที่ 45 บทที่ 8 ) หรือไม่ 
(เน้นตรวจ ตม.1 /ตม.จว.) (2 คะแนน) 

   

3.1.3 มีการจัดเก็บบัตร ตม.6 ขาเข้า/ 
ขาออก ไว้เป็นระบบที่สามารถตรวจสอบ 
ได้หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

 สุ่มตรวจสอบ    

3.2 การจัดท าข้อมูลที่เก่ียวข้องกับ 
ผู้ต้องกัก (รวม 7 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 

 

3.2.1 ตรวจสอบบัญชีผู้ต้องกัก/บัญชผีู้
ผลักดัน/ผู้ถูกส่งกลับว่าได้มีการบันทึกข้อมูล
รายละเอียดไว้ครบถูกต้องตามระเบียบ
หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

3.2.2 ตรวจสอบบัญชีผู้ต้องกักถูกอายัดตัว
จาก สน./สภ. ว่ามีเอกสารครบถูกต้องตาม
ระเบียบหรือไม่ (2 คะแนน) 

   

3.2.3 ตรวจสอบผลการปฏิบัติ  
ตามข้อ 3.2.2 (ถ้ามี) ว่ามีการสง่ตัวผู้ต้องกัก
ตามข้อ 3.2.2 ส่งคืน ตม. ครบถ้วนหรือไม่
(3 คะแนน) 

   

 



 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง     (ใช้ส าหรับการตรวจราชการหนว่ยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                      11             
กิจกรรมที่ ๓  การตรวจผู้โดยสารและผู้ควบคุมยานพาหนะ 

ผลการตรวจราชการ ปัญหา/สาเหตุ 
ความคิดเห็นของ
ผู้ตรวจ/หมายเหตุ หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

3.3 การตรวจบัญชีผู้โดยสารด้วย 
ระบบสารสนเทศของ ตร. และ สตม. 
เพ่ือตรวจสอบบัญชีบุคคลต้องห้าม  
หรือหมายจับของต ารวจสากล  
(รวม 5  คะแนน) 

๓.๓.๑. ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการ 
บันทึกข้อมูล รายละเอียดไว้ครบถ้วน 
หรือไม่ (2 คะแนน) 

   

๓.๓.2 การตรวจผูโ้ดยสารขาเข้า ขาออก  
ให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.คนเข้าเมือง พ.ศ.
2522 และที่แก้ไขเพิ่มเติม, ระเบียบการ
ต ารวจไม่เก่ียวกับคดี (2 คะแนน) 

   

3.๓.๓ มีการจัดท าแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ 
และค าสั่งที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ 
(1 คะแนน) 

   

  สุ่มตรวจสอบ    

 
- ประสานสอบถามหน่วยงานที่ปฏิบัติงานร่วมกับต ารวจ ว่ามีปัญหาข้อขัดข้องหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของต ารวจหรือไม่ อย่างไร 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง     (ใช้ส าหรับการตรวจราชการหนว่ยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                              12 
    
 

- ข้อมูลที่ตรวจพบข้อบกพร่อง และข้อแนะน าของผู้ตรวจ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
- การด าเนินการด้านอ่ืนๆ ท่ีส าคัญ / น่าสนใจ / ตร. สั่งการ (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

 

 

  
       

   
                       

 

  

...........................................................................

.   
              

 
  

...........................................................................                 
 

   
                       

 
 

เมื่อลงนามครบถ้วนแล้ว ส าเนาให้ผู้รับการตรวจ 1 ชุด" 
หน่วยรับการตรวจที่ได้รับแจ้งผลว่ามีข้อบกพร่อง ต้องรีบด าเนินการปรับปรุง แก้ไข และรายงานผลการปรับปรุง แก้ไขให้ ผบ.ตร./จตช. (ผ่าน จต.) ภายใน 30 วัน 

นับแต่วันที่ได้รับแจ้งผลการตรวจฉบับนี้ 
ตามระเบียบ ตร. ว่าด้วยประมวลระเบียบการต ารวจไม่เกี่ยวกับคดี ลักษณะที่ 56 การตรวจราชการ พ.ศ.2557 ลง 19 ก.พ.57 ข้อ 7.3 
 

คะแนนความพร้อมของหน่วยรับการตรวจ การจัดเตรียมเอกสาร (4 คะแนน)           ...................... คะแนน 
ผู้รับการตรวจ (4 คะแนน)                    ...................... คะแนน 
ความสะอาดเรียบร้อยสถานที่ (2 คะแนน)  ...................... คะแนน 

รวมคะแนน 

 

คะแนนเต็ม 
100 

................................. 
ผลการตรวจ 

ลงช่ือ .......................................... ผู้ตรวจ/ผู้บันทึก 
       (...........................................) 
ต ำแหน่ง ............................................................ 
เบอร์โทรศัพท์ .................................................... 
วันที่แจ้งผลกำรตรวจ ........................................ 

ลงช่ือ .......................................... ผู้รับผลกำรตรวจ 
       (...........................................) 
ต ำแหน่ง ............................................................ 
เบอร์โทรศัพท์ .................................................... 
วันทีร่ับแจ้งผลกำรตรวจ .................................... 


