
ข้อมูลพ้ืนฐาน  :  รูปแบบสถานีต ารวจ/  ผกก.(รูปแบบ 1)ผกก.(รูปแบบ 2)สวญ.(รูปแบบ 3)สวญ.(รูปแบบ 4)สว.(รูปแบบ 5)สว.(รูปแบบ 6)  เพ่ิมค ำอธิบำยรูปแบบต่ำงๆ ในท้ำยแบบตรวจ

สถานภาพก าลังพล อัตราอนุญาต .................... นาย  คนครอง .................. นาย  ไปช่วยราชการ ................. นาย มาช่วยราชการ .............. นาย รวมอยู่ปฏิบัติราชการจริง ............  นาย

อาคารบ้านพัก แฟลต................หลัง................ห้อง อาคารเรือนแถว....................หลัง ..............ห้อง   บ้านเด่ียว...............หลัง    

(3) กำรน ำเสนอ (5 คะแนน)
     - ควำมชัดเจน ครบถ้วน น่ำสนใจ

(4) ควำมม่ันใจในตนเองและกำรควบคุมตนเอง (5 คะแนน)
    - ไม่ประหม่ำ/ ไม่แสดงออกทำงอำรมณ์เม่ืออยู่ในภำวะกดดัน

ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรค

1.1 ภำวะผู้น ำทุกระดับ (20 คะแนน)

 แบบตรวจและแบบรำยงำนผลกำรตรวจรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

(ใช้ส ำหรับกำรตรวจรำชกำรหน่วยงำนระดับ สภ.ในสังกัด ภ.จว.ยะลำ ปัตตำนี นรำธิวำส และ ภ.จว.สงขลำ (เฉพำะ สภ.เทพำ จะนะ นำทวี สะบ้ำย้อย สะท้อน บ้ำนโหนด ห้วยปลิง และ สภ.ควนมีด ))

หน่วยรับกำรตรวจ ..................................................... ในสังกัด ภ.จว. .....................................................  
เม่ือวันท่ี  ...............................................

คณะผู้ตรวจรำชกำร
1. …………………………………………..  ………………………………                         2 . …………………………………………..  ………………………………

กิจกรรมท่ี 1 กำรบริหำรจัดกำรหน่วย/กำรพัฒนำหน่วย (60 คะแนน)

หัวข้อกำรตรวจ วิธีกำรตรวจ

หัวหน้ำหน่วยรับกำรตรวจ

3. …………………………………………..  ………………………………                         4. …………………………………………..  ………………………………   

ค่ำคะแนนท่ีได้

ของ กต. ............................คร้ังท่ี .............../๒๕65

7. กำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยในพ้ืนท่ี

(๑) คุณลักษณะท่ัวไปและระเบียบวินัยของผู้น ำ (5 คะแนน)
     - บุคลิกภำพ/กำรแต่งกำย/ควำมต้ังใจ/หรือควำมสำมำรถในกำรเป็นผู้น ำ (ระเบียบส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ ว่ำด้วย
กำรปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรต ำรวจเม่ือแต่งเคร่ืองแบบ พ .ศ. 2561 ลง 20 เม.ย. 61)

(2) ควำมรอบรู้และกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ (5 คะแนน)
     - รู้พ้ืนท่ี/สถำนกำรณ์/ข้อมูลบทเรียนในอดีต/ท ำควำมเข้ำใจสถำนกำรณ์ ประเด็นปัญหำแนวคิดหลักทฤษฎี โดยกำร
แจกแจงแตกประเด็นออกเป็นส่วนย่อย ๆ วิเครำะห์สถำนกำรณ์แต่ละข้ันตอน/รวมถึง กำรจัดหมวดหมู่ต่ำงๆ/ตลอดจนระบุเหตุ
และผลท่ีมำท่ีไปของกรณีต่ำง ๆ ได้
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(3) ระบบห้องปฏิบัติกำร ( War Room ) (5 คะแนน)
     - แผนท่ีก ำหนดจุดท่ีวำงก ำลังปฏิบัติท้ังหมดของ สภ. (สำยตรวจ/จรำจร/สืบสวน/ชป.นอกเคร่ืองแบบ/จุดตรวจ/
จุดสกัด/ด่ำนลอย)ทุกห้วงเวลำท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงก ำลังตลอด 24 ช่ัวโมง
    - แผนท่ีหรือแผนผังเส้นทำงแสดงจุดท่ีเป็นพ้ืนท่ีล่อแหลมบนเส้นทำง(ท่ีสูงข่ม/สะพำน/ท่อลำดใต้ถนน/ป่ำเขำ)
    - แผนท่ีก ำหนดจุดท่ีต้ังด่ำนตรวจถำวร
    - แผนท่ีก ำหนดจุดติดต้ังกล้องวงจรปิดในพ้ืนท่ีและบริเวณเส้นทำงรอยต่อ สภ .
    - ข้ันตอน/ระบบส่ังกำร/กำรประสำนหน่วยท่ีเก่ียวข้อง (คู่มือกำรปฏิบัติงำนของต ำรวจสำยตรวจ พ.ศ.25๖๑)

กิจกรรมท่ี 1 กำรบริหำรจัดกำรหน่วย/กำรพัฒนำหน่วย

(2) บุคลำกร (5 คะแนน)
     - ทบทวนกำรฝึก
     - กำรฝึกอบรมให้กับเจ้ำหน้ำท่ี/มีกำรทดสอบสมรรถภำพร่ำงกำยอย่ำงสม่ ำเสมอ/ จัด ชป. ตำมนโยบำยท่ีก ำหนด/
ควำมพร้อมก ำลังพล ในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี (ตรวจสอบค ำส่ังและมีผู้อยู่ปฏิบัติจริง)

1.2 กำรพัฒนำและสร้ำงควำมพร้อม 
ของหน่วย (15 คะแนน)

(๑) สถำนท่ี (5 คะแนน)
    - กำรพัฒนำและปรับปรุงภูมิทัศน์/มีกำรด ำเนินกิจกรรม 5 ส.
    - ท่ีต้ังมีแนวป้องกันแนวยิง (ลวดหนำม/บังเกอร์)/ มีอุปกรณ์ไฟฟ้ำส่องสว่ำงติดต้ังในจุดท่ีเหมำะสม
    - มีหอสังเกตกำรณ์ในจุดท่ีเหมำะสม
    - มำตรกำรกำรรักษำควำมปลอดภัยโดยมีกำรจัดระเบียบและข้ันตอนกำรรักษำควำมปลอดภัย , กำรจัดระเบียบและ
คัดกรองยำนพำหนะ เข้ำ-ออก

ค่ำคะแนนท่ีได้ ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรค
หัวข้อกำรตรวจ วิธีกำรตรวจ
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ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรคค่ำคะแนนท่ีได้

(1) กำรบริหำรก ำลังพล (5 คะแนน)
      - ตรวจสอบกำรกวดขัน ข้ำรำชกำรต ำรวจให้ปฏิบัติตำมระเบียบ ตร. ว่ำด้วยกำรปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรต ำรวจ
เม่ือแต่งเคร่ืองแบบ พ.ศ.2561 
      - มีกำรคัดเลือกข้ำรำชกำรต ำรวจท่ีมีควำมประพฤติดี ตำมโครงกำรต ำรวจสีขำวดำวคุณธรรมและยกย่อง ชมเชย 
เชิดชูเกียรติข้ำรำชกำรต ำรวจท่ีเป็นแบบอย่ำงท่ีดี
     - มีกำรจัดสวัสดิกำร เช่น อำหำรกลำงวัน สถำนท่ีออกก ำลังกำย/มีกำรช่วยเหลือเยียวยำตำมระเบียบท่ีก ำหนด
ในระยะเวลำอันรวดเร็ว/สำมำรถวิเครำะห์ควำมเพียงพอก ำลังพล ในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี
    - มีกำรใช้จ่ำยตำมท่ีหน่วยได้รับจัดสรร
    - กำรแก้ไขปัญหำหน้ีสินข้ำรำชกำรต ำรวจในสังกัด (หนังสือ ตร. ท่ี 0009.332/ว90 ลง 4 ธ.ค. 58)

(2) กำรบริหำรงบประมำณ/กำรเงิน (5 คะแนน)
    - กำรเบิกจ่ำยเงินตำมระเบียบ

(3) กำรส่งก ำลังบ ำรุง (5 คะแนน)
    - มีควำมพร้อม ยำนพำหนะ อำวุธยุทโธปกรณ์ เคร่ืองมือส่ือสำรในกำรท ำงำนและใช้งำนได้
    - มีกำรตรวจสอบตำมก ำหนด
    - มีกำรบ ำรุงรักษำ
    - สุ่มตรวจสอบ

วิธีกำรตรวจหัวข้อกำรตรวจ
1.3 กำรบริหำรจัดกำร (25 คะแนน)

กิจกรรมท่ี 1 กำรบริหำรจัดกำรหน่วย/กำรพัฒนำหน่วย
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ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรคค่ำคะแนนท่ีได้

(5) ด้ำนเทคโนโลยี (5 คะแนน)
    - ควำมสมบูรณ์และเป็นปัจจุบันของกำรบันทึกข้อมูลในระบบ POLIS และระบบ CRIMES
    - มีกำรน ำเทคโนโลยี เช่น อำกำศยำนไร้คนขับ (Drone) , CCTV ของทำงรำชกำร/เอกชน
(มีกำรเปรียบเทียบปีท่ีแล้วกับปีปัจจุบัน ในเร่ืองจ ำนวนเพ่ิมเติมหรือไม่ ใช้กำรได้หรือไม่), เรือลำดตระเวนทำงน้ ำ,เคร่ืองมือ
ตรวจสอบควำมเช่ือมโยง, โทรศัพท์เคล่ือนท่ี มำใช้ในกำรปฎิบัติหน้ำท่ี
   - มีมำตรกำรในกำรบ ำรุงรักษำ และจัดหำทดแทน

(4) ด้ำนกฎหมำยและวินัย (5 คะแนน)
    - มีค ำส่ังมอบหมำยกำรบังคับบัญชำอย่ำงชัดเจนครอบคลุมตำมล ำดับช้ัน และมีบันทึกรำยงำนกำรประชุมช้ีแจง
ตำมค ำส่ัง สำมำรถตรวจสอบได้ (ค ำส่ังกรมต ำรวจ ท่ี 1212/2537 เร่ือง มำตรกำรควบคุมและเสริมสร้ำง
ควำมประพฤติและวินัยข้ำรำชกำรต ำรวจ ลง 1 ต.ค. 37)
    - สถิติข้ำรำชกำรท่ีถูกร้องเรียน สถิติเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี พร้อมสมุดคุมเร่ืองร้องเรียน
    - สถิติข้ำรำชกำรท่ีถูกลงทัณฑ์

กิจกรรมท่ี 1 กำรบริหำรจัดกำรหน่วย/กำรพัฒนำหน่วย

วิธีกำรตรวจหัวข้อกำรตรวจ
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ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรค
วิธีกำรตรวจ

ค่ำคะแนนท่ีได้
หัวข้อกำรตรวจ

กิจกรรมท่ี 2 กำรปฏิบัติกำร (160 คะแนน)

2.2 ยุทธกำร (งำนป้องกันปรำบปรำม) 
(คู่มือกำรปฏิบัติงำนของต ำรวจสำยตรวจ 
พ.ศ. 25๖๑, คู่มือกำรฝึกยุทธวิธีประจ ำ
สถำนีต ำรวจ พ.ศ. 2561 หรือแผนกำร
ปฏิบัติของ กอ.รมน.ภ.๔) (25 คะแนน)

(2) แผนเผชิญเหตุ กำรซักซ้อม (5 คะแนน)
    - มีแผนและ/มีกำรซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ อย่ำงสม่ ำเสมอ

(1) มำตรกำรต้ังจุดตรวจจุดสกัด (5 คะแนน)
    - มีค ำส่ัง แผนกำรต้ังจุดตรวจจุดสกัด ถูกต้องตำมระเบียบ 
    - ปฏิบัติตำมนโยบำยถูกต้องตำมหลักยุทธวิธี มีผลกำรปฏิบัติ
    - มีกำรบันทึกภำพน่ิง ภำพเคล่ือนไหวขณะปฏิบัติกำร
    - สุ่มตรวจสอบ

(1) ข้อมูลสถิติ (5 คะแนน)
     - มีข้อมูลสถิติ เหตุกำรณ์/กำรสูญเสีย/คดีอำญำ ๔ กลุ่มถูกต้องตำมข้อเท็จจริง โดยมีกำรเปรียบเทียบย้อนหลัง ๓ ปี 
(รวมปีปัจจุบัน)

(2) ควำมพร้อมของ ชป.ข่ำว (5 คะแนน)
     - มีกำรจัดต้ัง ชป.ข่ำว/ มีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติตำมวงรอบข่ำวกรอง
     - มีค ำส่ังจัดต้ัง ชป.ข่ำวเป็นปัจจุบัน

(3) กำรรำยงำนข่ำวกรองตำมวงรอบข่ำวกรอง (5 คะแนน)
     - มีกำรรำยงำนข้อมูลข่ำวสำรควำมเคล่ือนไหวของกลุ่ม ผกร .ในพ้ืนท่ีให้กับหน่วยเก่ียวข้องทรำบ/มีกำรตรวจสอบ
ข้อมูลข่ำวสำรจำกหน่วยต่ำงๆ/และกำรกระจำยข่ำวสำรให้กับหน่วยท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือใช้ประโยชน์กับข่ำวสำรน้ัน โดยสำมำรถ
น ำข้อมูลข่ำวสำรไปวิเครำะห์และวำงแผนป้องกันระงับเหตุได้
     - กำรข่ำวท่ีน ำไปสู่ผลกำรปฏิบัติกำรเชิงรุก

2.1 กำรข่ำว (คู่มือกำรปฏิบัติงำนด้ำน
กำรข่ำวกรอง กรมข่ำวทหำรบก
พ.ศ. 2547) (15 คะแนน)
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(4) ข้อมูลอำชญำกรรมในพ้ืนท่ี/พ้ืนท่ีใกล้เคียง (5 คะแนน)
    - ข้อมูลสำยตรวจ
    - ข้อมูลพฤติกรรมบุคคล/กลุ่มบุคคลท่ีมีแนวโน้มกระท ำผิด เช่น บุคคลพ้นโทษ, แนวร่วมเครือญำติ (Support Side), 
บุคคลตำมหมำยจับ พ.ร.ก.ฯ/ป.วิอำญำ
    - ข้อมูลกำรรับแจ้งเหตุ

(5) กำรใช้เครือข่ำยภำคประชำชน/ภำครัฐ (5 คะแนน) 
     - มีกำรจัดต้ังก ำลังประชำชนในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
     - มีกำรร่วมปฏิบัติ
     - ก ำหนดช่องทำงติดต่อส่ือสำรท่ีชัดเจน

ค่ำคะแนนท่ีได้

วิธีกำรตรวจ

ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรค
กิจกรรมท่ี 2 กำรปฏิบัติกำร

หัวข้อกำรตรวจ
(3) มำตรกำร รปภ. บุคคลและสถำนท่ีส ำคัญ (5 คะแนน)
     - ก ำหนดแผนหรือมำตรกำรปฏิบัติ มีผลกำรปฏิบัติ
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ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรค
กิจกรรมท่ี 2 กำรปฏิบัติกำร

(6) กำรปฏิบัติกำรข่ำวสำร (IO) เพ่ือตอบโต้ฝ่ำยตรงข้ำมหรือสร้ำงควำมได้เปรียบให้ฝ่ำยเรำ (5 คะแนน)
    - มีกำรประชำสัมพันธ์ตำมช่องทำงข่ำวสำร เช่น แผ่นพับ ใบปลิว วิทยุชุมชน เสียงตำมสำย พบปะชำวบ้ำน วิทยุ 
โทรทัศน์ ส่ือออนไลน์ต่ำงๆ ฯลฯ

ค่ำคะแนนท่ีได้

2.3 ด้ำนกิจกำรพลเรือน (ระเบียบ
ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ ว่ำด้วยกำร
ส่งเสริมให้ประชำชนชุมชน ท้องถ่ิน และ
องค์กรมีส่วนร่วมในกิจกำรต ำรวจ พ.ศ. 
2551 ประกำศใช้ ณ วันท่ี 10 ม.ค. 51) 
(30 คะแนน)

(1) แผนงำนพัฒนำสัมพันธ์ระหว่ำงหน่วยงำน (5 คะแนน)
     - หน่วยงำนควำมม่ันคง
     - หน่วยงำนกระบวนกำรยุติธรรม
     - องค์กรด้ำนศำสนำ
     - หน่วยงำนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

หัวข้อกำรตรวจ วิธีกำรตรวจ

(5) กำรจัดเจ้ำหน้ำท่ีออกพบปะเย่ียมเยียนประชำชน/ผู้น ำศำสนำ/ผู้น ำท้องถ่ิน/ผู้เคยถูกควบคุมตัว ตำม พ.ร.ก.ฯ อยู่เสมอ
(5 คะแนน)
    - มีค ำส่ังมอบหมำย/มีผลกำรปฏิบัติ เช่น ถ่ำยภำพกิจกรรมต่ำงๆ

(2) แผนกำรปฏิบัติงำนของชุด ชมส. ของ สภ. (5 คะแนน)
     - มีแผน/ ด ำเนินกำรตำมนโยบำย/มีผลกำรปฏิบัติ

(4) กำรจัดเจ้ำหน้ำท่ีต้อนรับท่ีรู้และเข้ำใจภำษำมลำยูไว้บริกำรประจ ำ สภ . มีกำรจัดสถำนท่ีละหมำดประจ ำ สภ.ไว้บริกำร
ประชำชน (5 คะแนน)
    - มีกำรด ำเนินกำร/สำมำรถตรวจสอบได้

(3) แต่งต้ัง กต.ตร.สภ. และจัดให้มีกำรประชุมอย่ำงน้อย2 เดือน/คร้ัง (5 คะแนน)
    - มีกำรด ำเนินกำร/มีรำยงำนผลกำรประชุม/น ำข้อเสนอแนะใช้ประโยชน์
    - มีหลักฐำนกำรเบิกจ่ำยเบ้ียประชุม
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ค่ำคะแนนท่ีได้
วิธีกำรตรวจหัวข้อกำรตรวจ

ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรค

(5) กำรปฏิบัติ (5 คะแนน)
      - วำงแผนก่อนออกปฏิบัติงำน/ประชุมช้ีแจงก ำลัง/สรุปหลังปฏิบัติงำนเสร็จส้ิน

(6) หลักฐำนกำรเก็บปลอกกระสุนปืนของก ำลังพล (5 คะแนน)
      - มีกำรด ำเนินกำรตำมบันทึกส่ังกำร ภ.9

(8) กำรปฏิบัติของศูนย์สืบสวนปรำบปรำม ( ศป.สภ.) (5 คะแนน)
     - มีข้อมูล/แผนหรือมำตรกำรด้ำนต่ำงๆ/และมีผลกำรปฏิบัติ

(1) แผนปฏิบัติเชิงรุก ปิดล้อม ตรวจค้น (5 คะแนน)
     - มีแผน/จัดก ำลัง/มีผลกำรปฏิบัติ

(2) ผลกำรปฏิบัติตำมหมำย ป.วิอำญำ/พ.ร.ก.ฯ (5 คะแนน)
     - มีกำรออกหมำยจับ/จับกุมตำม ป.วิอำญำ/พ.ร.ก.ฯ ในคดีควำมม่ันคง/พร้อมแนบส ำเนำหมำยจับท่ีออกหรือ
แนบส ำเนำบันทึกกำรจับกุม/รำยงำนให้ กกล. ตร. จชต. ทรำบภำยใน 24 ช่ัวโมง เม่ือมีกำรด ำเนินกำร

(3) กำรพิสูจน์ทรำบเครือข่ำย (5 คะแนน)
      - ข้อมูลโครงสร้ำงเครือข่ำยแกนน ำแนวร่วมในพ้ืนท่ี

(4) ระบบฐำนข้อมูลกำรสืบสวน/แฟ้มสืบสวน (5 คะแนน)
      - จัดท ำแฟ้มสืบสวนบุคคลเป้ำหมำยเป็นรำยบุคคล/ข้อมูลกำรจับกุมคดีท่ีออกหมำยจับ/แฟ้มข้อมูลบุคคลเฝ้ำระวัง

(7) ข้อมูลด้ำนยำเสพติด (5 คะแนน)
     - มีข้อมูล/แผนหรือมำตรกำรด้ำนยำเสพติด/และมีผลกำรปฏิบัติ
     - บูรณำกำรข้อมูลกับหน่วยร่วมปฏิบัติ

กิจกรรมท่ี 2 กำรปฏิบัติกำร

2.4 สืบสวนคดีควำมม่ันคง (40 คะแนน)
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หัวข้อกำรตรวจ วิธีกำรตรวจ

2.5.3 คุณภำพกำรท ำส ำนวนกำรสอบสวน คดีควำมม่ันคง/คดีอำญำ (20 คะแนน)
         - ส ำนวนกำรสอบสวนจะต้องมีควำมสมบูรณ์ต้ังแต่เร่ิมแรก คือ วำงระบบรวบรวมพยำนหลักฐำน (บุคคล พยำน
เอกสำร พยำนวัตถุ) มีระยะเวลำด ำเนินกำรรวดเร็ว ข้ันตอนกำรเก็บพยำนหลักฐำนถูกต้องตำมหลักนิติวิทยำศำสตร์ สำมำรถ
น ำผลกำรตรวจมำใช้เป็นประโยชน์ในคดีได้ รวมท้ังมีกำรประกำศสืบจับผู้ต้องหำตำมหมำยจับท่ีหลบหนีและ
ถอนหมำยจับทันทีท่ีด ำเนินกำรแล้วเสร็จ (5 คะแนน)
        - กำรรวบรวมพยำนหลักฐำน กำรจัดเก็บพยำนหลักฐำน และกำรส่งตรวจพิสูจน์ครบถ้วน ถูกต้องสมบูรณ์ตำมกฎหมำย
 ระเบียบ และหลักวิชำกำร (5 คะแนน)
        - มีกำรท ำส ำนวนกำรสอบสวนตำมค ำส่ัง ตร. ท่ี 419/2556 (5 คะแนน)
        - เปรียบเทียบสถิติคดีควำมม่ันคง/คดีอำญำ ๓ ปีท่ีผ่ำนมำ (5 คะแนน)

2.5.4 กำรด ำเนินกำรเก่ียวกับของกลำงและของส่วนตัวผู้ต้องหำ ( 10 คะแนน)
        - กำรเก็บรักษำของกลำง (ตำมประมวลระเบียบกำรต ำรวจเก่ียวกับคดี ลักษณะ 15 ของกลำงและส่วนของผู้ต้องหำ) 
(5 คะแนน)
        - กำรจ ำหน่ำยของกลำง (5 คะแนน)

ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรค
กิจกรรมท่ี 2 กำรปฏิบัติกำร

2.5 กำรสอบสวนคดีควำมม่ันคง/อำญำ
(พงส.ของ สภ.รับค ำร้องทุกข์ แล้วเสนอ
ส ำนวนกำรสอบสวน ภำยใน 7 วัน
ให้กับคณะ พงส. คดีควำมม่ันคงระดับ 
ภ.จว.ท ำส ำนวน กำรสอบสวนต่อไป) /
กำรสอบสวนคดีอำญำ ตำมค ำส่ัง ตร.
ท่ี 419/2556 เร่ือง กำรอ ำนวยควำม
ยุติธรรมในคดีอำญำ กำรท ำส ำนวน 
กำรสอบสวน และมำตรกำรควบคุม 
ตรวจสอบเร่งรัดกำรสอบสวนคดีอำญำ
ลง 1 ก.ค. 56 (50 คะแนน)

2.5.1 กำรบริหำรกำรสอบสวน (5 คะแนน)
     - กำรด ำเนินกำรก ำกับดูแลของผู้บังคับบัญชำระดับ หัวหน้ำงำนสอบสวนและหัวหน้ำสถำนี ให้มี พงส.ท ำหน้ำท่ี
รับแจ้งควำมให้บริกำรประชำชนและจัดท ำสำรบบรับแจ้งควำมไว้สำมำรถติดตำมผลกำรด ำเนินคดีได้ รวมถึง
กำรตรวจสอบเร่งรัดตำมค ำส่ัง ตร. ท่ี 419/2556 (แล้วเสนอส ำนวนให้ พงส. คดีควำมม่ันคง ภำยใน 7 วัน)

2.5.2 กำรควบคุมกำรสอบสวน (15 คะแนน)
          - จัดพนักงำนสอบสวนปฏิบัติหน้ำท่ีรับแจ้งควำมและรับค ำร้องทุกข์ตลอด 24 ช่ัวโมง สอบสวนหลังจำก
รับค ำร้องทุกข์ให้ หัวหน้ำงำนสอบสวนและหัวหน้ำสถำนี  ตรวจส่ังกำรตำมค ำส่ัง ตร . ท่ี 419/2556 (5 คะแนน)
         - จัดท ำสมุดทุกประเภทท่ีต้องใช้ในงำนสอบสวน ลงรำยกำรให้ถูกต้อง มีกำรสรุปข้อมูลเป็นรำยสัปดำห์ รำยเดือน 
เสนอผู้บังคับบัญชำลงนำม (5 คะแนน)
          - ส ำนวนกำรสอบสวนท่ีรู้ตัวผู้กระท ำผิดและพนักงำนสอบสวนร้องขอต่อศำลเพ่ือออกหมำยจับผู้ต้องหำไว้แล้วน้ัน 
จะต้องมีกำรจัดเก็บเป็นระบบ และมีกำรประกำศสืบจับผู้ต้องหำและกำรถอนหมำยจับเม่ือด ำเนินกำรแล้วเสร็จ
(5 คะแนน)

ค่ำคะแนนท่ีได้
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กิจกรรมท่ี 3 กำรควบคุมสถำนกำรณ์ในพ้ืนท่ี (20 คะแนน)

มีกำรเปรียบเทียบสถิติกำรออกหมำยจับปีปัจจุบันกับค่ำเฉล่ีย 3 ปีท่ีผ่ำนมำ

หัวข้อกำรตรวจ วิธีกำรตรวจ
ผลกำรตรวจรำชกำร/ปัญหำอุปสรรคค่ำคะแนนท่ีได้

3.1 เหตุกำรณ์ในพ้ืนท่ี (5 คะแนน) มีกำรเปรียบเทียบสถิติเหตุกำรณ์ปีปัจจุบันกับค่ำเฉล่ีย 3 ปี ท่ีผ่ำนมำ

3.2 กำรสูญเสียฝ่ำยเรำ (5 คะแนน)  - มีกำรเปรียบเทียบสถิติกำรสูญเสียปีปัจจุบันกับค่ำเฉล่ีย 3 ปีท่ีผ่ำนมำ 
 - มีกำรจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติและให้กำรช่วยเหลือเยียวยำนอกเหนือจำกระเบียบท่ีก ำหนดให้กับผู้สูญเสียฝ่ำยเรำ 
 - มีกำรดูแล เย่ียมเยียน ช่วยเหลือของผู้บังคับบัญชำอย่ำงต่อเน่ืองกรณีข้ำรำชกำรต ำรวจเสียชีวิต , ทุพลภำพ, บำดเจ็บ

3.3 ผลกำรพิสูจน์ทรำบเครือข่ำยกลุ่ม 
ผกร. (5 คะแนน)

มีกำรเปรียบเทียบสถิติผลกำรพิสูจน์ทรำบเครือข่ำยกลุ่ม ผกร. ปีปัจจุบันกับค่ำสะสมต้ังแต่ปี 2547

3.4 ผลกำรจับกุมคนร้ำยคดีอำญำ/
ควำมม่ันคง (5 คะแนน)
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                - ประสำนสอบถำมหน่วยงำนท่ีปฏิบัติงำนร่วมกับต ำรวจ ว่ำมีปัญหำข้อขัดข้องหรือข้อเสนอแนะเก่ียวกับกำรปฏิบัติหน้ำท่ีของต ำรวจหรือไม่ อย่ำงไร

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

                - ข้อมูลท่ีตรวจพบข้อบกพร่อง และข้อแนะน ำของผู้ตรวจ

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

                - กำรด ำเนินกำรด้ำนอ่ืนๆ ท่ีส ำคัญ / น่ำสนใจ / ตร. ส่ังกำร (ถ้ำมี)

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

"เม่ือลงนำมครบถ้วนแล้ว ส ำเนำให้ผู้รับกำรตรวจ 1 ชุด"
หน่วยรับกำรตรวจท่ีได้รับแจ้งผลว่ำมีข้อบกพร่อง ต้องรีบด ำเนินกำรปรับปรุง แก้ไข และรำยงำนผลกำรปรับปรุง แก้ไขให้ ผบ .ตร./จตช. (ผ่ำน จต.) ภำยใน 30 วันนับแต่วันท่ีได้รับแจ้งผลกำรตรวจฉบับน้ี

ตำมระเบียบ ตร. ว่ำด้วยประมวลระเบียบกำรต ำรวจไม่เก่ียวกับคดี ลักษณะท่ี 56 กำรตรวจรำชกำร พ.ศ.2557 ลง 19 ก.พ.57 ข้อ 7.3

ลงช่ือ ..........................................................ผู้ตรวจ/ผู้บันทึก
(....................................................... )

ต าแหน่ง .........................................................

เบอร์โทรศัพท์ .................................................

วันที่แจ้งผลการตรวจ.....................................

ลงช่ือ ..........................................................ผู้รับผลการตรวจ
(....................................................... )

ต าแหน่ง .........................................................

เบอร์โทรศัพท์ .................................................

วันที่รับแจ้งผลการตรวจ..................................

คะแนนเต็ม
240

ผลการตรวจ

.............................


