
 แบบตรวจราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
๖. การบริการคนเข้าเมือง 

(ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.)) 
หน่วยรับการตรวจ ด่าน/ตม.จว..........................................ในสังกัด บก.ตม. ..........................................  สตม.  

เมื่อวันท่ี .................................. 
ของ กต. ............................... ครั้งท่ี ....................../๒๕๖5 

ข้อมูลพ้ืนฐาน    :  โรงงาน.......... แห่ง , สถานศึกษา.......... แห่ง , สถานบริการ........แห่ง, จำนวนคนมีถ่ินอยู่ในราชอาณาจักร .............. คน, โรงแรม.......... แห่ง / 
เกสตเ์ฮ้าส.์......... แห่ง/อพาร์ตเมนต์ .......... แหง่/ คอนโดมิเนียม .......... แห่ง / อื่นๆ เช่น Home Stay  ห้องพักรายวัน...... แห่ง 
จำนวนอัตรากำลังพล ................นาย  จำนวนการเดินทางเข้า-ออก นอกราชอาณาจักร  เข้า................คน  ออก...................คน(1 ม.ค.-ปจัจุบัน) 
การนำเทคโนโลยีมาใช้ในงานสตม. :กลอ้ง CCTV จำนวน..................กล้อง (เอกชน..........กล้อง,ทางราชการและท้องถ่ิน............กลอ้ง),Police ilert u........ 
กลุ่ม line...........การใช้ระบบCrimes ......, Biometrics......, E-Finger Print......, PIBICS ......  (ให้กรอก มี/ไม่ม)ี 
คณะผู้ตรวจราชการ 
๑. ..........................................  .............................................  ๒. ..........................................  ............................................. 
๓. ..........................................  .............................................  ๔. ..........................................  ............................................. 
หัวหน้าหน่วยรับการตรวจ...............................................  ............................................. 
 

เป้าหมาย   :  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการตรวจคนเข้าเมอืง โดยนำระบบสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ยกระดับความมั่นคงและการบริการ 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร (66 คะแนน) 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๑.๑ การขออย ู ่ต ่อในราชอาณาจักร 
เป ็นการชั ่วคราวระยะสั ้น  แยกตาม
ประ เภท เหต ุ ผลและความจำ เป็น  
(ยกเว้น ตม.ทอ.)(รวม  12  คะแนน) 

๑.๑.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติแยกประเภทตามเหตุผล
ของการขออยู ่ต ่อ ว่าได้ม ีการบันทึกรายละเอียดไว้
ครบถ้วนหรือไม่ (2 คะแนน) - รายวัน- รายเดือน 

  

 ๑.๑.2 การจ ัดเก ็บแบบคำร ้องแยกตามประเภท 
เป็นรายวัน รายเดือน (2 คะแนน) 

  

    
 
 
 



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                            2 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 ๑.๑.๓  สุ่มตรวจสอบ แบบคำรอ้งทีผู่ร้้องยื่นขออยู่ต่อ
ระยะสั้นประเภทละ ๕ - ๑๐ คำรอ้ง โดยตรวจสอบการ
บันทึกข้อมลูในแบบคำร้อง  เปรียบเทียบข้อมลูคำร้องใน
ระบบสารสนเทศและเอกสารประกอบคำร้องในการ
พิจารณาอนญุาตให้อยู่ต่อว่าครบถ้วนถูกต้องตาม
ระเบียบและตรงกันหรือไม่ (2 คะแนน) 

  

 1.1.4  มีการจัดทำหลักฐานการตรวจสอบที่พักอาศัย
คนต่างด ้าว เช ่น บ ันท ึกการตรวจสอบภาพถ ่ าย  
(2 คะแนน) 

  

 1.1.5  มีการจัดทำแฟ้มกฎหมายระเบียบ และคำสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัตหิน้าที่(1 คะแนน) 

  

 ๑ .๑ .๖  ก า ร อน ุญ าตบ ุ คคล ต ่ า ง ด ้ า ว ร ะ ย ะ สั้ น 
ได้ตรวจสอบในระบบสารสนเทศของ สตม.ว่าเป็นบุคคล
ตามบัญชีต้องห้าม หรือมีช่ือในหมายตำรวจสากลหรือไม่ 
หร ือ เคยต ้องโทษในประเทศไทยมาก ่อนหร ือไม่  
(2 คะแนน) 

  

 ๑.๑.๗  สุ่มตรวจสมุดการออกเลขงานขออยู่ต่อแต่ละ
ประเภท (1 คะแนน) 

  

 
 
 



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.)                                                      3 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๑.2 การขออยู่ต่อในราชอาณาจกัรเป็น
การช่ัวคราวระยะยาว แยกตามประเภท
เหตผุลและความจำเป็น(ยกเว้น ตม.ทอ. 
ตามคำสั่ง ตร. ท่ี 327/2557  
ลง 30 ม.ิย. 2557) 
(14 คะแนน) 
 

๑.2.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติแยกประเภทตามเหตุผล
ของการขออยู่ต่อ ว่าได้มีการ บันทึกข้อมูลรายละเอียด
ไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน)   
 - รายวัน - รายเดือน 

  

๑.2.2  การจัดเก็บแบบคำร้องแยกตามประเภทเป็น
รายวันรายเดือน (2 คะแนน) 
 

  

 ๑.2.๓  สุ่มตรวจสอบ แบบคำรอ้งทีผู่ร้้องยื่นขออยู่ต่อ
ระยะยาวประเภทละ ๕ - ๑๐ คำรอ้ง โดยตรวจสอบการ
บันทึกข้อมลูในแบบคำร้อง  เปรียบเทียบข้อมลูคำร้อง 
ในระบบสารสนเทศและเอกสารประกอบคำร้องในการ
พิจารณาอนญุาตให้อยู่ต่อว่าครบถ้วนถูกต้องตาม
ระเบียบและตรงกันหรือไม ่ (2 คะแนน) 

  

 1.2.4 มีการจัดทำหลักฐานการตรวจสอบที่พักอาศัย 
คนต่างด้าว เช่น บันทึกการตรวจสอบภาพถ่าย 
สถานที่พัก  สถานที่ทำงาน  อื่นๆ (ตามประเภทวีซ่า)  
(2 คะแนน) 

  

 1.2.5 หลกัฐานการสุ่มตรวจทีอ่ยู่ของบุคคลต่างด้าว
ก่อนพิจารณาคำร้องขออนุญาตให้อยู่ต่อ (2 คะแนน) 

  

 
 
 



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                      4 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 1.2.6  มีตรวจสอบในระบบสารสนเทศของ สตม.  
ว่าเป็นบุคคลตามบัญชีต้องห้าม หรือมีช่ือในหมายตำรวจ
สากลหรือไม่ หรือเคยต้องโทษในประเทศไทยมาก่อน
หรือไม่(2 คะแนน) 

  

 1.2.7  สุ่มตรวจสมุดคุมการออกเลขงานขออยู่ต่อแตล่ะ
ประเภท (1 คะแนน) 

  

 1.๒.๘  มีการจัดทำแฟ้มกฎหมายระเบียบ และคำสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัตหิน้าที่(1 คะแนน) 

  

๑.3  การขอมีถ่ินที่อยู่ในราชอาณาจกัร 
(ยกเว้น ตม.ทอ.) (12 คะแนน) 

๑.3.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการบันทึกข้อมูล  
รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 

  

 ๑.3.2 การจ ัดเก ็บแบบคำร ้องแยกตามส ัญชาติ  
ที่ให้โควตา ตามมติ ครม.เป็นรายปี (2 คะแนน) 

  

 ๑.3.3 มีการจัดทำหลักฐานผลการตรวจสอบที่พักอาศัย
คนต่างด้าว และผลการดำเนินการทั้งผูใ้ห้ที่พกั และผู้พัก
อาศัยว่าเป็นไปตามระเบียบตาม ม.37 และ ม.38 
หรือไม่ เช่น บันทึกการตรวจสอบ ภาพถ่าย (2 คะแนน) 

  

 
 
 
 
 



 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                      5 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 ๑.3.4 มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่งที่
เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัตหิน้าที่(1 คะแนน) 

  

 ๑.3.5 สุ่มตรวจหลักฐานบุคคลต่างด้าวที่ขอมีถิ่นที่อยู่
จากระบบสารสนเทศของ สตม.ว่าเป็นบุคคลต้องห้าม
หร ือม ีช ื ่อในหมายตำรวจสากล หร ือเคยต ้องโทษ 
ในประเทศไทยมาก่อนหรือไม่ (2 คะแนน) 

  

 1.3.6 สุ่มตรวจสมุดออกเลขขอมีถิ่นที่อยู่ใน
ราชอาณาจักร (1 คะแนน) 

  

 1.3.7 ผลการดำเนินการหลงัตรวจพบว่าคนต่างด้าวเคย
เข้ามาพักอาศัยแล้วย้ายออกไป (2 คะแนน) 

  

๑.4 การสลักหลงัแจง้ออก 
(ยกเว้น ตม.ทอ.)(รวม6 คะแนน) 

๑.4.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการบันทึกข้อมูล
รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 

  

 ๑.4.2  การจัดเก็บแบบคำรอ้งแยกตามประเภทเป็น
รายวัน รายเดือน รายปี ตามความเหมาะสม(2 คะแนน) 

  

 ๑.4.3 มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่งที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัตหิน้าที่ (1 คะแนน) 

  

 
 
 
 
 



 
 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                       6 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 ๑.4.4  ส ุ ่มตรวจ  แบบคำร้อง ๕ - ๑๐คำร้องโดย
ตรวจสอบการบันทึกข้อมูลในแบบคำร้อง  และเอกสาร
ประกอบคำร้องในการพิจารณาว่าครบถ้วนถูกต้อง 
ตามระเบียบหรือไม่ (1 คะแนน) 

  

   สุ่มตรวจสอบ   

๑.5   การขออนุญาตสงวนสิทธ์ิเพือ่กลบั
เข้ามาในราชอาณาจักร อีกครัง้ 
(RE - ENTRY)(รวม 7 คะแนน) 

๑.5.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการบันทึกข้อมูล 
รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 

  

 ๑.5.2 การจ ัดเก ็บแบบคำร ้องแยกเป ็นรายวัน  
รายเดือน รายปี ตามความเหมาะสม (2 คะแนน) 
 

  

 ๑.5.๓ ส ุ ่ มตรวจ แบบคำร ้อง  ๕ - ๑๐ คำร ้อ ง 
โดยตรวจสอบการบันทึกข้อมูลในแบบคำร้อง และ
เอกสารประกอบคำร้องในการพิจารณาว่าครบถ้วน
ถูกต้องตามระเบียบหรือไม่ (2 คะแนน) 

  

 1.5.4 มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัตหิน้าที่ (1 คะแนน) 

  

 
 
 
 



 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                      7 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๑.6 การร ั บแจ ้ งท ี ่ พ ั กอาศ ั ยของ 
คนต ่ า ง ด ้ า ว   ( ย ก เ ว ้ น  ตม . ทอ . )  
(ตามหนังส ือ ตร. ที ่ 0029.132/ว๗  
ลง ๓๑ ม.ค. ๖๒)(รวม 15 คะแนน) 

๑.6.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการบันทึกข้อมูล 
รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 

  

๑.6.๒ สร ุปสถ ิต ิแยกเป ็นรายว ัน รายเด ือน รายปี  
แยกเป็น 2 ประเภท (2 คะแนน) 
   - โรงแรม/เจ้าของกิจการ/ผูป้ระกอบการ  
ที่ให้ที่พกัอาศัย ต้องแจ้งภายใน 24 ชม. 
   - คนต่างด้าวแจ้งที่พักอาศัยภายใน 24 ชม. 
   - คนต่างด้าวต้องรายงานตัวทุก 90 วัน 

  

 ๑.6.๓  การจัดเก็บแบบคำร้องแยกตามประเภท เป็น  
รายวัน  รายเดือน รายปี  (2 คะแนน) 

  

 ๑.6.๔ สถิติการดำเนินการกับผู้ฝา่ฝืน แยกเป็นรายวัน ราย
เดือน รายปี แยกเป็น 2 ประเภท (2 คะแนน) 
   - เจ้าของกิจการ/ผู ้ประกอบการ ที ่ให้ที ่พักอาศัย 
(จำนวนเท่าใด) 
  - คนต่างด้าว (จำนวนเท่าใด) 

  
 

 1.6.5 มีการจัดทำหลักฐานการตรวจสอบที่พักอาศัย 
คนต่างด้าว เช่น บันทึกการตรวจสอบ ภาพถ่าย  
(2 คะแนน) 

  

 
 



 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                      8 
กิจกรรมท่ี ๑ การขออยู่ในราชอาณาจักร 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

 1.6.6 มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัตหิน้าที่ (1 คะแนน) 

  

 1.6.7  ฝ่ายสืบสวนสุ่มตรวจสอบการพักอาศัยตามที่
แจ ้งและผลการดำเน ินการ  กรณีการเข ้าพักหรือ 
ไม่เข้าพัก หากเป็นกรณีไม่เข้าพักให้ ลง ปจว. ที่สถานี
ตำรวจนั้นๆ (2 คะแนน) 

  

   สุ่มตรวจสอบเมื่อโรงแรมฯได้แจ้งที่พักอาศัย ภายใน 
24 ชม.แล้ว ให้ฝ่ายสืบสวน ตม. ไปสุ่มตรวจตามโรงแรม
หรือที่พักอาศัยตามที่ได้แจ้งไว้หากคนต่างด้าวมาเข้าพัก
อาศัยจริงแต่เม ื ่อฝ ่ายสืบสวนไปตรวจสอบไม่พบคน 
ต่างด้าวให้ตรวจสอบว่าฝ่ายสืบสวนได้ทำการเปรียบเทียบ
ปรับ หรือไม่ หากกรณีคนต่างด้าวได้ย้ายที่อยู่ไปก่อนฝ่าย
สืบสวนได้ลง ปจว. เพื ่อดำเนินคดีที่สถานีตำรวจท้องที่ 
ตามถิ ่นที ่อยู ่หรือไม่ และได้บันทึกในระบบสารสนเทศ  
ของ สตม. และทำการเปรียบเทียบปรับขณะมาติดต่อ
ราชการ หรือเดินทางออกหรือไม่ (2 คะแนน) 
 

  

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                       9 
กิจกรรมท่ี ๒  การตรวจลงตรา (23 คะแนน) 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปญัหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๒.๑. การตรวจลงตรา  NON – L – A 
(เฉพาะ ด่าน/ ตม.จว. ที่มีภารกิจ) 
(รวม 4 คะแนน) 

๒.๑.๑ ตรวจสอบการคุมสถิติ ว่าได้มีการบันทึกข้อมูล 
รายละเอียดไว้ครบถ้วน หรือไม่(1 คะแนน) 

  

 ๒.๑.2  การจัดเก็บแบบคำร้องแยกตามประเภทเป็น
รายวัน  รายเดือน รายปี ตามห้วงภารกิจ (1 คะแนน) 

  

 2.1.3 มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัตหิน้าที ่ (1 คะแนน) 

  

 2.1.4 มีตรวจสอบในระบบสารสนเทศของ สตม.  
ว่าเป็นบุคคลตามบัญชีต้องห้าม หรือมีช่ือในหมายตำรวจ
สากลหรือไม่ หรือเคยต้องโทษในประเทศไทยมาก่อน
หรือไม่ (1 คะแนน) 

  

  สุ่มตรวจสอบ   

 
 
 
 
 
 



 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                    10 
กิจกรรมท่ี ๒  การตรวจลงตรา     

ค่าคะแนนท่ีได้                     ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

๒.๒ การตรวจลงตรา VISA ON ARRIVAL 
(เฉพาะ ด่าน/ ตม.จว. ที่มีภารกิจ) 
(รวม 10 คะแนน) 

๒.๒.๑ ว่าได้มีการบันทกึข้อมูล รายละเอียดไว้ครบถ้วน 
หรือไม่ (2 คะแนน) 

  

๒.๒.2 การจัดเกบ็แบบคำร้องแยกตามประเภทเป็น
รายวัน  รายเดือน รายปี (2 คะแนน) 

  

๒.๒.๓  สุ ่มตรวจ แบบคำร้อง ๕ - ๑๐ คำร้องโดย
ตรวจสอบการบ ันทึกข ้อม ูลในแบบคำร้อง และ 
เอกสารประกอบคำร้องในการพิจารณาว่าครบถ้วน 
ถูกต้องตามระเบียบหรือไม่  (2 คะแนน) 

  

๒.๒.4 สุ ่มสอบถามคนต่างด้าวที ่มาขอรับการตรวจ 
ลงตรา ณ ด่าน ตม./ ตม.จว.ที่มีภารกิจว่ามีการชำระ
ค่าธรรมเนียมตามที่ กม. กำหนดหรือไม่ (2 คะแนน) 

  

 ๒.๒.5 มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัตหิน้าที่ (1 คะแนน) 

  

 2.2.6  มีตรวจสอบในระบบสารสนเทศของ สตม.  
ว่าเป็นบุคคลตามบัญชีต้องห้าม หรือมีชื ่อในหมาย
ตำรวจสากลหรือไม่ หรือเคยต้องโทษในประเทศไทย
มาก่อนหรือไม่ (1 คะแนน) 

  

 
 
 
 



 
6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                     11 
กิจกรรมท่ี ๒  การตรวจลงตรา     

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

2.3 การเปลี่ยนประเภทวีซ่า  
ยกเว้น ด่าน ตม.ทอ.และ ตม.ท่าเรือ
กรุงเทพ (รวม 9 คะแนน) 
 

2.3.1 ตรวจสอบว่าได้มีการบันทึกข้อมูล รายละเอียด
ไว้ครบถ้วน หรือไม่ (2 คะแนน) 
 

  

2.3.2 การจัดเก็บแบบคำร้องแยกตามเป็นประเภท 
รายวัน รายเดือน รายปี(2 คะแนน) 
 

  

2.3.๓  สุ่มตรวจสอบ แบบคำรอ้งทีผู่ร้้องยื่นขออยู่ต่อ
ประเภทละ  ๕ - ๑๐ คำรอ้ง โดยตรวจสอบการบันทกึ
ข้อมูลในแบบคำร้อง  เปรียบเทียบข้อมลูคำร้องใน
ระบบสารสนเทศและเอกสารประกอบคำร้องในการ
พิจารณาอนญุาตให้อยู่ต่อว่าครบถ้วนถูกต้องตาม
ระเบียบและตรงกันหรือไม ่ (1 คะแนน) 
 

   

๒.3.4 มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่งที่
เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติหน้าที่ (1 คะแนน) 

  

2.3.5 มีตรวจสอบในระบบสารสนเทศของ สตม.  
ว่าเป็นบุคคลตามบัญชีต้องห้าม หรือมีชื ่อในหมาย
ตำรวจสากลหรือไม่ หรือเคยต้องโทษในประเทศไทย
มาก่อนหรือไม่ (2 คะแนน) 

  

2.3.6 สุ่มตรวจสมุดคุมการออกเลขคำรอ้งการขอ
เปลี่ยนวีซ่า (1 คะแนน) 

  

 
 
 



 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                    12 
กิจกรรมท่ี ๓  การตรวจบุคคลและพาหนะ (11 คะแนน) 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

3.1 การตรวจใบบันทึกบัตร ตม.6 
(ด่าน ตม./ตม.จว.ที่มีภารกจิ) 
(รวม 6 คะแนน) 

3.1.1 สุ่มตรวจสอบบัตร ตม.6 ที่ผูโ้ดยสารบนัทกึ
ข้อมูล เปรียบเทียบกับข้อมลูในระบบสารสนเทศ
ครบถ้วนถูกต้องตามระเบียบและตรงกันหรือไม ่
(2 คะแนน) 

  

3.1.2 เมื่อได้รับแจ้งที่พักอาศัยจากคนต่างด้าวแล้วได้
แจ้งตามแบบ ตม.61 ไปให้ตำรวจท้องที่ และมีการ
แจ้งผลการตรวจสอบของตำรวจท้องที ่ ตามแบบ 
ตม.62 (ระเบียบไม ่เก ี ่ยวกับคดี ล ักษณะที ่ 45  
บทท ี ่  8 )  หร ือไม ่  ( เน ้นตรวจ ตม.1/ตม.จว.) 
(2 คะแนน) 

  

3.1.3 มีการจัดเก็บบัตร ตม.6 ขาเข้า/ขาออก และ 
มีการบันทึกข้อมูลบัตร พิมพ์ลายนิ้วมือและภาพถ่ายไว้
ในระบบข้อมูลสารสนเทศ ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน
หรือไม่ (2 คะแนน) 

  

  สุ่มตรวจสอบ   

 
 
 
 
 
 
 



 
 

6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                   13 
กิจกรรมท่ี ๓  การตรวจบุคคลและพาหนะ 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

3.2การตรวจบ ัญช ีผ ู ้ โดยสารด ้วย 
ระบบสารสนเทศของ ตร. และ สตม.เพือ่
ต ร วจ ส อบบ ัญช ี บ ุ คคล ต ้ อ ง ห ้ า ม  
ห ร ื อ ห ม า ย จ ั บ ข อ ง ต ำ ร ว จ ส า กล 
(รวม 5 คะแนน) 

๓.2.๑. มีการจัดเก็บบัญชีผูโ้ดยสาร, บัญชีคนประจำ
พาหนะและจัดเก็บสถิติไว้อย่างครบถ้วน ตรงกับข้อมลู
ในระบบสารสนเทศและเป็นปัจจบุันหรือไม่  
(2 คะแนน) 
 

  

๓.2.2 การตรวจผู้โดยสารขาเข้าขาออก ให้เป็นไปตาม
พ.ร.บ. คนเข้าเมือง พ.ศ. 2522 และที่แก้ไขเพิ่มเติม,  
ระเบียบการตำรวจไม่เกี่ยวกบัคด ี(2 คะแนน) 
๑) ขาเข้า (1 คะแนน) 
     - สถิติการเดินทางของผูโ้ดยสารขาเข้า 
     - สถิติการปฏิเสธการเข้าเมือง  
     - สถิติการรับคำร้องการอุทธรณ์ฯ 
 ๒) ขาออก (1 คะแนน) 
     - สถิติการเดินทางของผูโ้ดยสารขาออก 
     - สถิติการตรวจพบการอยู่เกินกำหนด  
Over Stay 
    - สถิติการบันทึกข้อมลูบุคคลตอ้งห้าม (Black list)
ตามคำสั่ง มท ที่ 1/2558 
 

  

3.2.๓ มีการจัดทำแฟ้มกฎหมาย ระเบียบ และคำสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัตหิน้าที่ (1 คะแนน) 

  

  สุ่มตรวจสอบ 
 

  

 



6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง  (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                                                   13 
กิจกรรมท่ี ๓  การตรวจบุคคลและพาหนะ 

ค่าคะแนนท่ีได ้ ผลการตรวจราชการ/ปัญหาอุปสรรค 
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ 

3.3 การตรวจบันทึกแบบ ตม.2  
(รวม  คะแนน) 

๓.3.๑ ส ุ ่มตรวจแบบ ตม.2 ว่ามีการกรอกข้อมูล
ครบถ้วน ถูกต้อง ตามระเบียบหรือไม่ ( คะแนน) 

  

๓.3.2 ม ีการจัดเก ็บแบบ ตม.2 ขาเข ้า/ขาออก 
และบันทึกข้อมูล ผู้ควบคุม พาหนะ ครบถ้วน และ 
เป็นปจัจบุันหรือไม่ ( คะแนน) 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. การบริการตรวจคนเข้าเมือง   (ใช้สำหรับการตรวจราชการหน่วยงานในสังกัด สตม.(เฉพาะ บก.ตม.๑ และ ตม.ทอ./ตม.จว./ด่าน ตม.))                     14 
 
- ประสานสอบถามหน่วยงานท่ีปฏิบัติงานร่วมกับตำรวจว่ามีปัญหาข้อขัดข้องหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าท่ีของตำรวจหรือไม่อย่างไร 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
- ข้อมูลท่ีตรวจพบข้อบกพร่องและข้อแนะนำของผู้ตรวจ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
- การดำเนนิการดา้นอ่ืนๆ ท่ีสำคญั / น่าสนใจ /ตร. สั่งการ (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  
 

 
 

   
 

 

   
   
   

 

เมื่อลงนามครบถ้วนแล้ว สำเนาให้ผู้รับการตรวจ 1 ชุด" 
หน่วยรับการตรวจท่ีได้รับแจ้งผลว่ามีข้อบกพร่อง ต้องรีบดำเนินการปรับปรุง แก้ไข และรายงานผลการปรบัปรุง แก้ไขให้ ผบ.ตร./จตช. (ผ่าน จต.) ภายใน 30 วัน 

นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งผลการตรวจฉบับนี ้
ตามระเบียบ ตร. ว่าด้วยประมวลระเบียบการตำรวจไม่เกีย่วกับคดี ลักษณะท่ี 56 การตรวจราชการ พ.ศ.2557 ลง 19 ก.พ.57 ข้อ 7.3 
 

 

คะแนนเต็ม 
100 

 
ผลการตรวจ 

................................. 
 

ลงชื่อ .......................................... ผู้ตรวจ/ผู้บันทึก 
       (...........................................) 
ตำแหน่ง ............................................................ 
เบอร์โทรศัพท์ .................................................... 
วันท่ีแจ้งผลการตรวจ ........................................ 

ลงชื่อ .......................................... ผู้รับผลการตรวจ 
       (...........................................) 
ตำแหน่ง ............................................................ 
เบอร์โทรศัพท์ .................................................... 
วันท่ีรับแจ้งผลการตรวจ .................................... 


